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MANİSA SORUMLU EMLAK DANIŞMANLARI DERNEĞi
(MASED)

ANA rüzüĞü

DERNrĞiıu ADI vE Mrnxezi
Madde 1- Derneğin adı: " Manisa Sorumlu Emlak Danışmanları Derneğidir(MASED). Merkezi "Manisa'dır. Dernek, yurt içinde ve yurt dışında şub"eıeraça bilir.

DERNEĞİN AMACI VE BU AMACI GERÇEKLEŞTİRMEK İÇİİU DERNEKTARAFINDAN sÜnoÜnÜı_ecrx çALIşMA koırıuı_aRI VE et-çİMı_ERİ
Madde 2- Dernek, Emlak Danışmanlarının faaliyetlerinin etkinİeştirilmesi vegeliŞtirmesini sağlamak ve bu konuda çalışmalar yapan gerçek ve tüzel kişilere
ve kuruluşlara destek vermek amacı ile kuiulmuştur.

Derneğin amacı, çalışma konuları ve biçimleri
a) Mesleğin kamuoYunda tanıtılmasına, temin ve fonksiyonun gereklerini

aÇık|amak iÇin basın ve yayın organları ile işbirliği 
'yapmak, 

meslek
onurunu korumak ve mesleki standartlar için gerekli tedbirıeri almak,b) Sorumlu Emlak Danışmanlığının uygulJmadaki mesleki Kanun
,Yönetmelik, Genelge, etik kuralların, standartların ve sertifikasyon
koŞullarının geliŞtirilmesi ve muhafaza edilmesini sağlamak, meslekilisanslama ÇalıŞmalarını yapmak, bunla ilgili kurum ve kuruluşlarla
işbirliği yapmak,

c) Sorumlu Emlak danıŞmanlığı amacına yönelik gayrimenkul değerlemesi(eksPertizlik) saPtamalarını sağlama, mesleki konular ve mesleki gelişimisağlamaYa Yönelik kurslar, paneller, konferanslar düzenlemek,
sertifikasYon Ve lisanslamaya yönelik eğitimler vermek, bu amaçlarla ilgiliolarak kurumlar arası işbirliği yapmak, amaçların gÖrçekleştiİmek iğinticari iŞletme, vakıf ve kooperatif kurmak, İeoe.aJyon kurmak ,.yukurulu bir FederasYona Üye olmak veya katılmak, uluslararası faaliyettebulunmak, yurt dışındaki Federasyonlara üye olmak ve buFederasYonlarla Ve Dernek|erle proje bazında ortjı< çalışmalar yapmak
veya yardım|aşmak,

d) Sorumlu Emlak Danışmanlığı ile i|gili konularda ülkemizi dış ülkeleretanıtmak iÇin gerekli düzenlemeler ve girişimleri yapmak, bu konuda
ÇalıŞan benzer Dernek, Federasyonlar ile organizasyonlar ile ortak
ÇalıŞmalara katılmak, fuarlar düzenlemek, düzen-lenmiş'yurt içi yurt dışıfuarlara katılmak. (Bu çalışmalarda izne tabi oıjniar içİn' İçlş[İİBakanlığından izin almak) Avrupa Birliği uyum yasaları çerçevesindemesleki Projelere girmek, proje kredileri almak, kullanmak, yerli ve
Yabancı bağıŞ kabul etmek, meslekle ilgili Kanun, Tüzük ve yönetmelik
gibi ÇalıŞmaları düzenlemek, bunları hazıİlamak ve çalışmalara katılmak.e) AnaYaSa Ve Yürürlükteki kanunlar çerçevesinde amİçıarı ile ilgili meslekitesisler meYdana getirmek (lokal ,e sosyal tesis açmİk) bunları işletmekyeya kurulmuş bulunanlara iştirak etmek.f) ÜYelerinin heİ türlü resmi ve özel kurumlar ile olan ilişkilerine yardımcı
olmak, anlaşma yollarını temin etmek. J - '-

g) UYelerin maddi Ve manevi haklarını ilgililerln nezdinde korumak ve.,gerekli girişimleri yapyık, .uyeler aiasında ekonqmi( "J' ]Jrr.'ı ğ ,'\ A /"a J.,/_ ^i
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2
dayanıŞmayı sağlamak bu amaçla sosyal Yardımlaşma Sandığı kurmak,
mesleki sigorta slstemi oluşturmak.

h) Sorumlu Emlak Danışmanlığı faaliyetlerinin etkinleştirilmesi ve
geIiŞtirilmesi konularında inceleme ve araştırma yapmak, önerilerde
bulunmak ve sivil toplum kuruluşları ve mesleki konularda araştırmalar
yapmak için üyelerini yurt dışına göndermek,

i) Sorumlu Emlak danışmalığı hizmeti vermek. Kurs, seminer, konferans ve
Panel gibi eğitim çalışmaları düzenlemek, Emlak Müşavirleri için gerekli
olan her türlü bilgi, belge, doküman ve yayınları temin etmek,
dokümantasyon merkezi oluşturmak.j) Sorumlu Emlak Danışmanlığına yönelik hizmetleri yürüten ve katkıda
bulunan kiŞi Ve kuruluşlara destek vermek, bu kişİ ve kuruluşlar için
sağlıkll bir Çalışma ortamını sağlamak, her türlü tel<niı< gereci, d-emirbİşve kırtas|ye malzemelerini temin etmek, kitap, dergi, bülten vs.
yayınlarda bulunmak, iletişim hizmetleri vermek

k) Tüzük amaÇlarının gerçekleştirilmesi için ticari işletmeler kurmak veişletmek, Dernek faaliyetleri için ihtiyaç duyulan menkul vegayrimenkulleri almak, kiralamak, kiraya vermek, satmak.l) UYeleri arasında beşeri münasebetlerin gelişmesini ve devam ettirilmesiiçin yemekli toplantılar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve
eğlenceli etkinlikler düzenlemek veya üyelerinin bu tür etkinliklerinden
yararlanmasını sağlama k.

m) Mesleki geliŞimin sağlanması ve gelişmiş ülkelerdeki seviyesine
ulaŞtırılmasını sağlamak amacı ile lise, üniversite, enstitü gibi eğitim,
öğretim Ve araştırma kurumları ile ilişki kurmak, bunlann 

-bünyelinde
amaca yönelik bölümler açılmasını sağlamak.

Derneğin Faal iyet Alan ı
Dernek, sosyal alanda yurt içinde ve yurt dışında faaliyet gösterir.

Üye Olma Hakkı ve Üyelik İşlemleri
Madde 3- Flil ehliyetine sahip bulunan ve derneğin amaç ve ilkelerini

benimseYerek bu doğrultuda çalışmayı kabul eden ve Mevzuatın öngördüğü
koŞullarını taŞıYan her gerçek ve tüzel kişi bu derneğe üye olma müracaatına
sahiPtir. Yeni üYelik iÇin müracaatı için deİneğe kayıtlİiı.ı uyenin yazılı referansı
ile müracaat edebilir.

Ancak, Yabancı gerÇek kişilerin üye olabilmesi için Türkiye,de yerleşme
hakkına sahip olması da gerekir

Dernek Yönetim Kurulu hiçb|r gerekçe göstermeden müracaatı ret edebilir.
Üyeliği kabul etmeyebilir.

Onursal ve şeref üyeliği için bu koşul aranmaz.
Dernek baŞkanlığına yazılı olarak yapılacak üyelik başvurusu, dernek

Yönetim kurulunca en çok otuz gün içinde üyeliğe kabul ,"ya isteğin reddi
Şeklinde karara bağlanır ve sonuç yazıyla başvuru lahibine bildirilir. Başvurusu
kabul edilen üye, bu amaçla tutuIacak deftere kaydediIir.

Derneğin asıl ÜYeleri, derneğin kurucuları ile müracaatları üzerine yönetim
kurulunca üyeliğe kabuI edilen kişilerdir.

Derneğe maddi ve manevi bakımdan önemli destek sağlamış bulunanlar
Yönetim kurulu kararı iIe onursaI veya şeref üye olarak kabul eoiı"oiıi..

Derneğin Şube Say|Sı 1O fazla olduğunda dernek merkezinde kayıtlıbulunanların üyelik kayıtları şubelere aktarılır. yeni w{eıi*, .yra.uutluİİ,l/ Şubelere yaPılır. Üyeliğe 

'abg_J; 

üyelikten, silin.u- Çl"İİı".i ,,şuYe_ yQnetim1fu_l__ H '-ffi iflw^|]:I,i,
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kurulları tarafından yapılır ve en çok otuz gün içinde bir yazıyla Genel Merkeze
bildirilir.

ÜyeIikten Çıkma
Madde 4-Her üye yazılı olarak bildirmek kaydıyla, dernekten çıkma

hakkına sahiptir.
UYenin istifa di.lekçesi yönetim kuruluna ulaştığı anda çıkış işlemleri

sonuÇlanmış sayılır. Üyelikten ayrılma, üyenin derneğe olan biri]İmiğ borçlarını
sona erdirmez.

ÜyeIikten Çıkarıtma
Madde 5-Dernek üyeliğinden çıkarılmayı gerektiren haller.
1-Dernek tüzüğüne aykırı davranışlarda bulunmak,
2-Verilen görevlerden sürekli kaçınmak,
3-yazılı ikazlara rağmen üyelik aidatını altı ay içinde ödememek,
4-Dernek organlarınca verilen kararlara uymamak.
5-Üye olma şartlarını kaybetmiş olmak,
yukarıda sayılan durumlardan birinin tespiti halinde yönetim kurulu kararı

üyelikten çı karı labil ir.
Dernekten çıkan veya çıkarılanlar, üye kayıt defterinden silinir ve dernek

malvarlığında hak iddia edemez.

Dernek Organları
Madde 6-Derneğin organları
1-Genel kurul,
2-Yönetim kurulu,
3-Denetim kurulu,

aşağıda gösterilmiştir.

Dernek Genel Kurulunun Kuruluş ŞekIi, Toplanma Zamanı ve çağrıve Toplantı Usu!ü
Madde 7- Genel kurul, derneğin en yetkili karar organı olup; derneğekaYıtlı üYelerden oluşur. Derneğin şubesinin açılması durumunda ise şr5.saYlsl üÇe kadar genel merkez ve şubelerinde kayıtlı üyelerden; şube ruy,r,

üÇten fazla olması durumunda ise genel merkezdeki kayıtlı üyeler şubelerenakledilerek Şubelerin gene| kurullarında seçilen delegelerdbn oluşur.

Genel kurul;

1-Bu tüzükte belli edilen zamanda olağan,

2-Yönetim VeYa denetim kurulunun gerekli gördüğü hallerde veya derneküYelerinden üÇte ikisinin yazılı başvurusu üzerine, yönetim kurulunca
olağanüstü toPlantıya çağrılır. Yönetim kurulu, genel kurulu toplantıya
Çağırmazsa; üYelerden birinin başvurusu üzerine sulh hakimi, üç üyeyi geneı
kurulu toplantıya çağırmakla görevlendirir

Olağan genel kurul, 3 yılda bir, Eylül ayı içerisinde, yönetim kuruIunca
belirlenecek gün yer ve saatte toplanır. ./
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Çağrı Usulü*
Yönetim kurulu, dernek tüzüğüne göre genel kurula katılma hakkı bulunan

üyelerin Iistesini düzenler. Genel kurula katılma hakkı bulunan üyeler, en az
onbeŞ gün önceden, toplantının günü, saati, yeri ve gündemi en az bir
gazetede veya derneğin internet sayfasında ilan edilmek, yazılı olarak
bildirilmek, üyenin bildirdiği elektronik posta adresine ya da iletişim
numaraslna mesaj gönderilmek veya mahalli yayın araçları kullanılmak
suretiyle toplantıya çağrılır. Bu çağrıda, çoğunluk sağlanamaması sebebiyle
toP|antı yapılamazsa, ikinci toplantının hangi gün, saat ve yerde yapılacağı da
belirtilir. İlk toplantı ile ikinci toplantı arasİndal<i süre yedi günden azı altmış
günden fazla olamaz,

ToPlantı, Çoğunluk sağlanamaması sebebinin dışında başka bir nedenle
geri bırakılırsa, bu durum geri bırakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk
toPlantı iÇin yapılan çağrı usulüne uygun olarak üyelere duyurulur.' İkinci
toPlantının geri bırakma tarihinden itibaren en geç altı ay içinde yapılması
zorunludur. Üyeler ikinci toplantıya, birinci rıl<rjOj belirtilen esaslara göre
yeniden çağrı|ır.

Genel kurul toplantısı bir defadan fazla geri bırakılamaz.
Toplantı Usulü*
Genel kurul, katılma hakkı bulunan üyelerin salt çoğunluğunun, tüzük

değiŞikliği ve derneğin feshi hallerinde ise üçte ikisinin- katılımıyla toplanır;
Çoğunluğun sağlanamaması sebebiyle toplantının ertelenmesi durumunda ikinci
toPlantıda Çoğunluk aranmaz. Ancak, bu toplantıya katılan üye sayısı, yönetim
ve denetim kurulları üye tam sayısının iki katından az olamaz'.

Genel kurula katılma hakkı bulunan üyelerin listesi toplantı yerinde hazır
bulundurulur. ToP|antı yerine girecek üyelerin resmi makamlarca verilmişkimlik belgeleri, yönetim kurulu üyeleri veya yönetim ı<uruıunci
görevlendirilecek görevliler tarafından kontrol edilir. Üyeler, yönetim kurulunca
düzenlenen listedeki adları karşısına imza koyarak toplantı yerine girerler,

ToPlantı yeter Sayısı sağlanmışsa durum bir tutanakla tespit edilir vetoPlantı Yönetim kurulu başkanı veya görevlendireceği yonetim kurulu
üYelerinden biri tarafından açılır. Toplantı yeter sayısı sağlİnamaması halinde
de yönetim kurulunca bir tutanak düzenlenir.

AÇılıŞtan sonra, toplantıyı yönetmek üzere bir başkan ve yeteri kadar
başkan vekili ile yazman seçilerek divan heyeti o|uşturulur.

Dernek organlarının seçimi için yapılacak oylamalarda, oy kullanan
üYelerin divan heyetine klmliklerini göstermeleri ve hazırun listesindeki
isim lerinin karşılarını imzala mala rı zorunludu r.

ToPlantının yönetimi ve güvenliğinin sağlanması divan başkanına aittir.
Genel kurulda, yalnızca gündemde yer alan maddeler görüşülür. Ancak

toP|antıda hazır bulunan üyelerin onda biri tarafından görüşülİ-ıesi yazılı olarak
istenen konuların gündeme alınması zorunludur.

Genel kurulda her üyenin bir oy hakkı vardır; üye oyunu şahsen kullanmak
zorundadır. Onursal üyeler genel kurul toplantılarına ı<atlıabiıir ancak oykullanamazlar. Tüzel kişinin üye olması halinde, tüzel kişinin yönetim kurulu
başkanı veya temsille görevlendireceği kişi oy kullanır.

ToPlantıda görüŞülen konular ve aİnan kararlar bir tutanağa yazılır vedivan baŞkanı ile yazmanlar tarafından birlikte imzalanır. ropıİ-nİ, 'ro"ı"oll
tutanak Ve diğer belgeler yönetim kurulu başkanına teslim edilir. yönetim
kur.ulu baŞkanı bu belgelerin korunmasından ve yeni seçilen yölçtim ruİuırnayedi gün içinde teslim etmekten sorumludur. 'İ
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Genel kurulun oy kullanma ve karar Alma usut ve Şekilleri
Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alınmamışsa, oylamalar açık olarak

YaPılır. AÇık oylamada, genel kurul başkanının belirteceği yöntem uygulanır.
Gizli oYlama yapılacak olması durumunda ise, toplantı başkanı tarafından

mühürlenmiŞ kağıtlar veya oy pusulaları üyeler tarafından gereği yapıldıktan
Sonra iÇi boŞ bir kaba atılır ve oy vermenin bitiminden sonra açık dökümü
yapılarak sonuç belirlenir.

Genel kurul karar|arı, toplantıya katılan üyelerin salt çoğunluğuyla alınır.
Şu kadar ki, tüzük değişikliği ve derneğin feshi kararla.İ, İncal< topıantıya
katılan üyelerin üçte iki çoğunluğuyla alınabilir.
Toplantısız veya Çağrısız Alınan Kararlarx

BütÜn üYelerin bir araya gelmeksizin yazil katılımıyla alınan kararlar ile
dernek üYelerinin tamamının bu tüzükte yazılı çağrı usulüne uymaksızın bir
araYa gelerek aldığı kararlar geçerlidir. Bu şekilde karar alınması olağan
toplantı yerine geçmez.

Genel Kurulun Görev ve Yetkileri
Madde 9-AŞağıda yazı|ı hususlar genel kurulca görüşülüp karara bağlanır.
1-Dernek organlarının seç|lmesi,
2-Dernek tüzüğünü n değiştirilmesi,
3-Yönetim Ve denetim kurulları raporlarının görüşülmesi ve yönetim

kurulunun ibrası,
4-yönetim kurulunca hazırlanan bütçenin görüşülüp aynen veya

değiştirilerek kabul edilmesi,
5-Derneğin diğer organlarının denetlenmesi ve gerek görüldüğünde haklı

sebepler.le onların görevden alınması,
6 ÜYeliğin reddi Veya üyelikten çıkarma hakkında verilen yönetim kurulu

kararlarına karŞı yapılan itirazların incelenmesi ve karara bağlanması,
7-Dernek iÇin gerekli olan taşınmaz malların satın alınması veya mevcut

taŞınmaz malların satılması hususunda yönetim kuruluna yetki veri|mesi,
B-Yönetim kurulunca dernek çalışmaları ile ilgili olarak hazırİanacak

yönetmelikleri inceleyip aynen veya değiştirilerek onayı-anrnar,,
9-Dernek Yönetim ve denetim kurullarının kamu görevlisi olmayan başkanVe üYelerine verilecek ücret ile her türlü ödenek, yolluk ve tazminatlar iledernek hizmetleri için görevlendirilecek üyelere veriİecek gündelik ve yolluk

miktarlarını n tespit edilmesi,
10-Derneğin federasyona katılması ve

Federasyona istenilmesi takdirde delegelerin
yetkisini Yönetim kuruluna devredebilir)

ayrı|masının kararlaştırılması,
tespit edilmesi (Genel Kurul Bu

11-Derneğin Şubelerinin açılmasının kararlaştırılması ve açılmasına kararverilen Şube ile ilgili iŞlemlerin yürütülmesi husunda yönetim kuruluna yetki
verilmesi,

12-Derneğin uluslararası faaliyette bulunması, yurt dışındaki dernek ve
kuruIuşlara üye olarak katılması veya ayrılması,

13-Derneğin vakıf kurması,
14-Derneğin fesih edilmesi,
1 S-Yönetim kurulunun diğer önerilerinin ince|enip karara bağlanması/
16-Derneğin en yetkili organı olarak derneğin diğer bir organ,naverilmemiş olan işlerin görülmesi ve yetkilerin kullanılıı-ıası,
17-Mevzuatta genel kurulca yapılması belirtilen diğer görevlerin yerr}negetirilmesi,
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yönetim kurulunun Teşkili, Görev ve yetkilera "
Madde 1O- Yönetim Kurulu, Genel Kurulun asi| üyeleri arasından 3 yıl

iÇin aÇık oYla seÇilen Genel Başkan ve B asil, 9 yedek üyeden oluşur. yönetim
Kurulu ilk toPlantısında görev bölümü yaparak kendi arasından 2 Genel Başkan
Yardımcısı ve 1 Genel SaYman ve 1 Genel sekreter seçer (Genel sekreterYönetim Kurulunun UYgun görmesi halinde yönetim kurulu dışından da atamaVe görevlendirme YaPabilir), Yönetim Kurulu yasal süresi içerisinde olağanolarak toPlanır. AYrıca Genel Başkanın her zaman veya en az 5 yönetim KuruluüYesinin Yazılı istemi üzerine olağanüstü olarak da toplanır. yönetim Kurulutoplantılarına haklı bir mazereti olmaksızın üst üste üç kez katllmayanlarınüyelikleri düşer, yerine yedek üyeIer sırasıyla çağrılır. 

- J

yönetim kurulunun Görev ve yetkiteri
yönetim kurulu aşağıdaki hususları yerine getirir.
1-Derneği temsil etmek Veya bu hususta kendi üyelerinden birine veya birüçüncü kişiye yetki vermek,
2-Gelir ve gider hesaPlarına ilişkin işlemleri yapmak ve ge|ecek döneme aitbütçeyi hazırlayarak geneİ kurula ,Lnruk.
3-Derneğin ÇalıŞmaları ile ilgili yönetmelikleri hazırlayarak genel kurulonayına sunmak,
4-Genel kurulun verdiği Yetki ile taşınmaz ma| satın almak, derneğe aittaşınır ve taşınmaz malları satmak, bina veya tesis inşa ettirmek, kirasözleŞmesi YaPmak, dernek lehine rehİn ipotek veya ayni hakiar tesis ettirmek,S-Genel kurulun verdiği yetki iİe şube' uçruyu iİışı.in işlemlerinyürütülmesini sağ la mak,
6-Derneğin şubelerinin denetlenmesini sağlamak,
7-Gereli görülen yerlerde temsilcilik açılmisını sağlamak,
B-Genel kurulda alınan kararları uygulamak,
9-Her faaliYet Yılı sonunda derneöİ,İ işıetme hesabı tablosu veya bilanço vegelir tablosu ile Yönetim kuruIu çaıışhaıjrını açıklayan rapo.rn, düzenlemek,toplandığında genel kurula sunmak, 

-

10-Bütçenin uygulanmasını sağlamak,
11-Derneğe üYe alınması veya üyelikten çıkarılma hususlarında kararvermek,
12-Derneğin amacını

aImak ve uygulamak,
13-Mevzuatın kendisine

kul|anmak,

gerçekleştirmek için yetkisi dahilinde her çeşıt kararı

verdiği diğer görevleri yapmak ve yetkileri

14-Yüksek İstişare (YİK) Kurulunu Belirlemek

1S-Şube başkanlarının atanması

Denetim Kuru!unun Teşkili, Görev ve YetkileriMadde 11-Denetim Kurulr, u§ asıl ve u§ yedek üye olarak genel kurulcaseçilir.
Denetim kurulu asıl üyeliğinde istifa veya başka sebeplerden dclayıboŞalma olduğu takdirde genel kurulda aldığı oy çokluğu sırasına gQre yedeküyelerin göreve çağrılmasıhecburidir. ' 'I Yvı\lv:'9 Jllu'

-/47_/ ,_l"==-
V _,-,' /
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Denetim kurulunun Görev ve yetkiteri 7

Denetim kurulu; derneğin, tüzüğünde gösterilen amaç ve amacıngerÇekleŞtirilmesi iÇin sürdürüleceği belİrtilen çalışma konuları ioğrultusundafaaliYet gösteriP göstermediğini, defter, hesap ve kayıtların mevzuata vedernek tüzüğüne uygun olarak tutulup tutulmadığını, oe.neı. tüzüğünde tespitediIen esas Ve usullere göre ve bir yılı geçmeyen aralıklarla denetler vedenetim sonuÇlarını bir rapor halinde yönetiıİ-ı kuru'|una ve toplandığında jenel
kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiğinde genel kurulun toplantıya çağrılmasınıisteyebilir.

Yüksek İstişare Kurutu'nun (YİK) Görevteri
Madde 1O-YİK'in görevleri şunlardır:
Genel BaŞkan Yüksek istişare Kurulunun doğal başkanıdır, yiK üyeleriMASED Yönetim kurulunca Üyeler arasından veya üye olmayan kişi ve tüzelkişilerden belirlenir bir sayı sınırı yoktur.
Vİr alOığı kararlar ihtiyari kararlardır.
YIK aşağıdaki alanlarda çalışma yapar
a) Yönetim Kurulunca havale edilen kanun, tüzük ve yönetmeliklerihazırlamak, mevzuat değişikliği tekliflerini incelemek ve görüş bildirmek,
b) Şubelerin ve üYelerin Çalışmalarını mevzuat ve statüleri çerçevesindeYürütmelerini sağlamak iÇin lüzum görülecek zamanlarda işlemlerini incelemekve alınması gerekli tedbirler hakkında ilgililere görüşte bulunmak ve MASEDYönetim Kuruluna bilgi vermek,
c) MASED Genel Başkanınca verilen diğer görevleri yapmak

Derneğin Gelir Kaynakları
Madde 12-De.rneğin gelir kaynakları aşağıda sayılmıştır.
1-ÜYe aidatı: ÜYelerden gıriş ödentisi olaİaı. 250 TL, yıllık olarak ta 1,000TL aidat alınır. Bu miktarları a.t,.maya veya eksiltmEye geneı kurul yetkilidir,2-Şube öd.entisi: Derneğin genel giderlerini karğılamak üzere şubelertarafından tahsil edilen Üye ödentilerinın o/o50 si altı ayda bir genel merkezegönderilir,
3-GerÇek Ve tüzel kiŞilerin kendi isteği ile derneğe yaptıkları bağış veyardımlar,
4-Dernek tarafından tertiplenen çay ve yemekli toplantı, gezi ve eğlence,temsil, konser, SPor YarlŞması ve konferans gibi faaliyetlerden sağlanangelirler,
5-Derneğin mal varlığından elde edilen gelirler,
6-Yardım toPlama hakkındaki mevzuat hükümlerine uygun olaraktoplanacak bağış ve yardımlar,
7-Derneğin, amaclnl gerçekleştirmek için ihtiyaç duyduğu geliri teminetmek amacıyla giriştiği ticari rbaııyetıerden ejde edilen ka rinçajur,B-Diğer gelirler.

.-),/' ,' ,
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yukarıda belirtilen hadde bağlı kalmaksızın yönetim
bilanço esas|na göre defter tutulabilir.

Derneğin ticari işletmesi açılması durumunda, bu ticarivergi usul kanunu hükümleringgöre defter tutu|ur.

Derneğin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler x
Madde 13-Defter tutma esasları;

Dernekte, iŞletme hesabı esaslna göre defter tutulur. Ancak, ylllık brütgelirin Dernekler Yönetmeliğinin 31. Maddesinde belirtilen haddi aşması
durumunda takiP eden hesap döneminden baş|ayarak bilanço esasına göre
defter tutulur.

BilanÇo eSaSına geçilmesi durumunda, üst üste iki hesap döneminde
Yukarıda belirtilen haddin altına düşülürse, takip eden yıldan itibaren işletmehesabı esasına dönülebilir.

kurulu kararı ile

işletme için, ayrıca

Kayıt Usulü
Derneğin defter ve kayıtları Dernekler

esasa uygun olarak tutulur.
Tutulacak Defterler

Yönetmeliğinde belirtilen usul ve

1-(a) bendinin I, 2 ve 3 üncü alt bentlerinde
esasında defter tutulması durumunda da tutulur.

Dernekte, aşağıda yazil defterler tutulur.
a)IŞletme hesabı esasında tutulacak defterler ve uyulacak esaslaraşağıdaki gibidir:
1-Karar Defteri: Yönetim kurulu kararları tarih ve numara sırasıyla budeftere..Yazılır ve kararların altı toplantıya katılan üyelerce imzalanır.
2-ÜYe KaYıt Defteri: Derneğq yy" "t.ut 

jirunİerin kimlik bilgileri, derneğe
0iljS ve ÇıkıŞ tarihleri bu deftere işlenir. Üyele"rin ödedikleri giriş ve yıllık aidatmiktarları bu deftere işlenebilir.

3-Evrak KaYıt Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sıra numarası ilebu deftere kaYdedilir. Gelen evrakın asılları ve giden evrakın kopyalarıdosYalanır. Elektronik posta yoluyla gelen ,.yu giden evraklar çıktısı alınmaksuretiyle saklanır.
4-İŞletme Hesabı Defteri: Dernek adına alınan gelirler ve yapılan giderleraçık ve düzenli oIarak bu deftere işlenir.
5-Alındı Belgesi KaYıt Defteri: Alındı belgelerinin seri ve sıra numaralarıbu belgeleri alan ve iade edelerin adı, soyaoİ ve imzaları ile.İolİ.İİ'r"",.jJettikleri tarihler bu deftere işlenir.
6-DemirbaŞ Defteri: Derneğe ait demirbaşların edinme tarihi ve şekli ilekullanıldık|arı VeYa verildikleri yerler ve kuIlanım sürelerini dolduranlarınkayıttan düşürülmesi bu deftere işlenir.

, _. Alındı Belgesi Kayıt Defterİ i|e Demirbaş Defterinin tutulması zorunludeğildir.

b)BilanÇo esasında tutulacak defterler ve uyulacak esaslar aşağıdakigibidir:

kayıtlı defterler bilanço

2-YevmiYe Defteri ve Büyük Defter: Bu defterlerin tutulma usulü ile kayıtŞekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanlığına verdiği yetkiyeistinaden YaYlmlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliğl6rİ ;r.d;;;;;göre yapılır.
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Defterlerin Tasdiki 
n

Dernekte, tutulması zorunlu olan defterler (Büyük Defter hariç),
kullanmaya başlamadan önce il sivil toplumla ilişkiler müdürlüğüne veya noteİe
tasdik ettirilir, Bu defterlerin kullanılmasına sayfaları bitene ı<jdar devam edilirVe defterlerin ara tasdiki yapılmaz. Ancak, bilanço esasına göre tutulan
YevmiYe Defteri'nin kullanılacağı yıldan önce gelen son ayda, heİ yıl yeniden
tasdik ettirilmesi zorunlud ur.

Gelir Tablosu ve Bilanço Düzenlenmesi
İŞletme hesabı esasına go.e kayıt tutulması durumunda yıl sonlarında (31

Aralık) (Dernekler Yönetmeliği EK-16'da belirtilen) "İşletme Hesabı Tablosu,,
düzenlenir. BilanÇo esasına göre defter tutulması durumunda ise, yılsonlarında
(31 Arallk), Maliye Bakanlığınca yayımlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliğlerini esas alarak bilanço ve gelir tablosu düzenlenir.

Derneğin Gelir ve Gider İşlemleri*
Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;
Dernek gelirleri, (Dernekler Yönetmeliği EK- |7,de örneği bulunan) ..Alındı

Belgesi" iIe tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracııığI iıe tahsili halindebanka tarafından düzenlenen dekont veya hesap özeti 6ioi belgeler alındı
belgesi yerine geçer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satış fişi, serbest mesiek makbuzugibi harcama belgeleri ile yapılır. Ancak Oernegin, Gelir Vergisi Kanununun94'üncü maddesi kaPsamında buIunan ödemeleri için Vergİ Usul Kanunu
h_ükümlerine göre gider pusulası, bu kapsamda da bulİnmaya-n ödemeleri için(Dernekler Yönetmeliği EK-13'te örneği buluna) "Gider Makbuzu,,veya ..Banka
Dekontu" gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanılır.

Dernek tarafından kişi, kurum veya kuruluşlara yapılacak bedelsiz mal vehizmet teslimleri (Dernekler Yönetmeliği EK- I4,İe ornÖgİ bulunan) ..Ayni yardım
Teslim Belgesi".ile yapılır. Kişi, kurum veya kuruluğlar tararıhdan oerneğe
YaPılacak bedelsiz maI ve hizmet teslimleri ise (Dernekler yönetmeliği EK-ıs,İe
örneği bulunan) "Ayni Bağış Alındı Belgesi" ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-I  ve Ek-15'te gösterilen biçim ve ebatta,müteselsiI seri Ve Slra numarası taşıyan, kendinden karbonlu elli asıl ve elIikoÇan YaPrağın{ln mevdana gelen- ciltler veya elektronik sistemler ve yazımakineleri aracılığıYla yazdırılacak form veya sürekli form şeklinde bastırılır.Form Veya sürekli form şeklinde bastırılacak belgelerin, belirtilen nitelikteolması zorunludur.

Alındı Belgeleri
Dernek gelir|erinin tahsilinde kullanılacak "Alındı Belgeleri" (Dernekler

Yönetmeliği EK- 17'de gösterilen biçim ve ebatta) yönetim- kurulu kararıyla,
matbaaya bastırılır.
. _ Alındı belgelerinin bastırılması ve kontro|ü, matbaadan teslim alınması,deftere kaYdedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasında devir teslimi ve alındıbelgesi ile dernek adına gelir tahsil edecek kişi veya kişiler tarafından bu alındıbelgelerinin kullanlT!na ve toplanılan gelirl-erin teslimine ilişkin hususlardaDernekler yönetmeliğinin ilgili hükümlerinb göre hareket edilir. ]'
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Yetki Belgesi
Yönetim kurulu asıl üyeleri hariç, dernek adına gelir tahsil edecek kişi veya

kiŞiler, Yetki süresi de belirtilmek suretiyle, yönetİm kurulu kararı ile'tesiit
edilir. Gelir tahsil edecek kişilerin açık kimliği, imzası ve fotoğraflarını ihtivaeden (Dernekler Yönetmeliği Ek- 19'da yer alan) "yetki Belgesi" dernek
tarafından iki nüsha olarak düzenlenerek, dernek yönetim kurulu başkanınca
onaYlanır. Yönetim kurulu asıl üyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil-eoebiıir.

Yetki belgelerinln süresi yönetim kurulu tarafından en çok bir yıl olarak
belirlenir. Süresi biten yetki belgeleri birinci fıkraya göre yenilenir. yetki
belgesinin süresinin bitmesi veya adına yetki oe[gesİ- düzenlenen kişinin
gÖrevinden aYrılması, ÖlÜmÜ, işine veya görevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmiŞ olan Yetki belgelerinin dernek yönet|m kuruluna bir hafta Içinde teslimi
zorunludur. AYrıca, gelir toplama yetkisi yönetim kurulu kararı ile her zaman
iptaI edilebilir."

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Süresi;
Defterler hariÇ olmak üzere, dernek tarafından kullanılan alındı belgeleri,harcama belgeleri ve diğer belgeler özel kanunlarda belirtilen süreleİ saklıkalmak üzere, kaYdedildikleri defterlerdeki sayı ve tarih düzenine uygun olarak

5 yıl süreyle saklanır.
Beyanname Verilmesix
Madde 15-, Derneğin, bir önceki yıla ait faaliyetleri ile gelir ve gider

iŞlemlerinin yıl sonu itibarıyla sonuçlarına ilişkin (Dernekler yonetmeliği EK-2l'de sunulan) "Dernek Beyannamesi" derhek yönetim kurulu taraTındanonaYlandıktan sonra/ her takvim yılının ilk dört ayı içinde dernek başkanıtarafından ilgili mülki idare amirliğine verilir.

Bildirim Yükümlülüğli *
Madde 16-Mülki amirliğe yapılacak bildirimler;
Genel Kurul Sonuç Bildirimi
Olağan VeYa olağanüstü genel kurul toplantılarını iz|eyen otuz gün içinde,

Yönetim ve denetim kurulları ile diğer organlara seçilen asıl ve yeJeı< üyeleriiÇeren (Dernekler Yönetmeliğ! Ek-3'te yeİ alan) Genel Kurul Sonuç gildirimi
müİki idare amirliğine verilir. Genel kurul toplantısında tüzük değişikliği
YaPı|ması halinde; genel kurul toplantı tutanağı, tüzüğün değişen maddelerinineski ve Yeni Şekli, her sayfası yönetim kurulu üyeİerinin ljıt çogunluğuncaimzalanmıŞ dernek tüzüğünün son şekli, bu fıkrada belirtilen süre iç-inde İe biryazı ekinde mülki idare amirliğine verilir

Taşı n mazla rı n Bi ld i ri l mesi
Derneğin edindiği taŞınmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gün içinde(Dernekler Yönetmeliği EK-26'da 

-sunulan) 
"Taşınmaz Mal Bildirimi,,ni

doldurmak suretiyle mülki idare amirliğine biloirilir.
Yurtdışından Yardım Alma Bitdirimi
Dernek tarafından, yurtdışından yardım alınacak olması durumunda

Yardım alınmadan önce (Dernekler Yönetme|iği EK-4,te belirtilen) ..yurtoışınJan
Yardım Alma Bildirimi" doldurup mülki idare ami.ıi6ine bildirimde bulunulur.Nakdi Yardımların bankalar aracılığıyla alınİıası ve kullanılmadan öncebildirim şartının yerine getirilmesi zorunlÜdur.

Değ işi kl i kleri n Bi l d i ri l m esi
Derne_ğin yerleşim yerinde meydana gelen değişlklik (Dernekler

l , Yönetmeliği EK-24'te belirtilen) "yerleşim Yerı Dğişıklik
'] / }aal^^r.^. ).^-^ )- J
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ll
Yönetmeliği EK-25'te belirtilen) "Dernek Organlarındaki Değişiklik Bildirimi,,
doldurulmak suretiyle, değişikliği izleyen otuz gün içinde muıı<İ idare amirliğine
bildirilir.

Dernek tÜzüğünde yapılan değişiklikler de tüzük değişikliğinin yapıldığı
genel kurul toPlantısını izleyen otuz 9ün içinde, genel ı<uruı s-onuç biıdirin..,i
ekinde mülki idare amirliğine bildirilir.

Derneğin İç Denetimi
Madde 17-Dernekte genel kurul, yönetim kurulu veya denetim kurulu

tarafından iÇ denetim yapılabileceği gibi, bağımsız denetim kuruluşlarına da
denetim YaPtırılabilir. Genel kurul, yönetim kurulu veya bağımsız denetim
kuruluşlarlnca denetim yapılmış olması, denetim kurulunun yükümlülüğünü
ortadan kaldırmaz.

Denetim kurulu tarafından en geç yılda bir defa derneğin denetimigerÇekleŞtirilir. Genel kurul veya yönetim kurulu, gerek gorüıen hallerde
denetim YaPabi|ir Veya bağımsız denetim kuruluşla.ına denetim yaptırabilir.

Derneğin Borçlanma Usulleri
Madde l8-Dernek amacını gerçekleştirmek ve faaliyetlerini yürütebilmek

iÇin ihtiYaÇ duYulması halinde yönetim kuİulu kararı ile borçlanma yapabilir. Bu
borÇlanma kredlli mal ve hizmet alımı konu|arında olabileceği gibi nakit olarakta YaPl|abilir. Ancak bu borçlanma, derneğin ge|iİ kaynakları ile
.karşı|anamayacak miktarlarda ve derneği ödeme gülıüğüne düşürecek nitelikteyapılamaz.

Derneğin Şubelerinin Kuruluşu
Madde 19-Dernek, gerekli görülen yerlerde genel kurul kararıyla şubeaÇabilir. Bu amaÇla dernek yönetim kurulunca yetti verilen en az üç kişilikkurucular kurulu, Dernekler yönetmeliği'nde belirtilen şube kuruluş bildiriminive gerekli belgeleri, Şube açılacak yerin en büyük mülki İmirliğine verir.

Şubelerin Görev ve Yetkiteri
Madde 2O-Şubeler, tüzel kişiliğl olamayan, dernek amaç ve hizmetkonuları doğrultusunda özerk faaliyeÜerde bulunmakla görev ve yetkili, tümiŞlemlerinden doğan alacak ve borçlarından ötürü kendĞinin sorumlu olduğudernek iç örgütüdür.

şubelerin organları ve Şubelere uygu!anacak HükümlerMadde 21- Şubenin organları, genel kurul, yönetim kurulu ve denetim
ku rulu'd u r.

Genel kurul, şubenin kayıtlı
ve bes yedek, denetim kurulu
kurulunca seçilir.

üyelerinden oluşur. Yönetim kurulu, LQ§ asıl
ise qç asıl ve gç yedek üye olarak şube genel

Bu organların görev ve yetkileri ile bu tüzükte yer alan dernekle ilgili diğerhükümler, mevzuatın öngördüğü çerçevede şube .de de uygu|anır.

Şube|erin Gene| Kurultarının Toplanma Zamanı ve Genel MerkezGenel Kurulunda Nasıl Temsi| Edileceğl
Madde 22-Şubeler, genel kurul olağan [oplantılarını genel merkez genel

kurulu toPlantısından en az iki ay önce bitirmek zorundadırlar.
Şubelerin olağan gene| kurulu, 3 yılda bir, Evlül ayı ,içrslnde,,,şubF

, ıl/ Vönetim kurulunca belirlenecek gün yer ve saatte toplanır. .../ "-' 
l::7-ffi _+__ş_ fu #7r ,r},1',
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Şubeler, genel kurul sonuç bildiriminin bir örneğini toplantının yapıldığı

tarihi izleYen otuz gün içinde mülki idare amirliğine ve dernek genel merkeİine
biIdirmek zoru ndadı rlar.

Şubeler, şube sayısı üçe kadar genel merkez genel kurulunda tüm üyelerin
doğrudan katılımı i|e; şube sayısı üçten fazla olması durumunda ise, şubede
kayıtlı her yirmi (20) üye için bir (1), arta kalan üye sayısı lO'dan fazla ise bu
üye|er içinde bir olmak üzere şube genel kurulunda seçilecek delegeler aracılığı
ile genel merkez genel kuruluna katılma hakkına sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son şube genel kurulunda seçilen
delegeler katılır. GeneI merkez yönetim ve denetim kurulu üyeleri g-enel
merkez genel kuruluna katılır, ancak şube adına delege seçilmedlkleri sİrece
oy kullanamazlar.

Şubelerin yönetim veya denetim kurulunda görevli olanlar genel merkez
Yönetim Veya denetim kuruluna seçildiklerinde şubedeki görevinden ayrılırlar.

Temsilcilik Açmax
Madde 23-Dernek, gerekli gördüğü yerlerde dernek faaliyetlerini

Yürütmek amacıyla yönetim kurulu kararıyla temsilcilik açabilir. Temsilciliğin
adresi, yönetim kurulu kararıyla temsilci olarak görevlendirilen kişi veya kişiler
tarafından o yerin mülki idare amirliğine yazlı olarak bildirilir. Temsilİilik,
dernek genel kurulunda temsil edilmez. Şubeler temsilcilik açam azlar,

Tüzüğün Ne Şekilde DeğiştiriIeceği
Madde 24-Tüzük değişikliği genel kurul kararı ile yapılabilir.
Genel kurulda tüzük değişikliği yapılabilmesi için genel kurula katılma veoY kullanma hakkı bulunan üye|erin 2/l çoğunluğu aranır. çoğunluğunsağlanamaması sebebiyle toplantının ertelenmesi durumunda ikincİ toplan[,oa

Çoğunluk aranmaz. Ancak, bu toplantıya katılan üye sayısı, yönetim ve denetim
kurulları üye tam sayısının iki katından az olamaz.

Tüzük değiŞikliği için gerekli olan karar çoğunluğu toplantıya katılan ve oy
kullanma hakkı bulunan üyelerin oylarının 2/3'i'dür. Genel kurulda tüzük
değişikliği oylaması açık olarak yapılır.

Derneğin Feshi ve Ma! Varlığının Tasfiye Şekli
Madde 25-Genel kurul, her zaman derneğin feshine karar verebilir.
Genel kurulda fesih konusunun görüşülebilmesi için genel kurula katılma

Ve oY kuIlanma hakkı bulunan üyelerin 2/l çoğunluğu aranır. çoğunluğunsağlanamaması sebebiyle toplantının ertelenmesi durumunda ikincİ t6pıanÜca
Çoğunluk aranmaz. Ancak, bu toplantıya katılan üye sayısı, yönetim ve denetim
kurulları üye tam sayısının iki katından az olamaz.

Fesih kararının alınabilmesi için gerekli olan karar çoğunluğu toplantıya
katılan Ve oy kullanma hakkı bulunan üyelerin oylarınıİ 2/3;u,dür. Genel
kurulda fesih kararı oylaması açık olarak yapılır.

Tasfiye İşlemleri
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Bu kurul, önce derneğin hesaplarını inceler. İnceleme esnasında derneğe ait
defterler, alındı belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayıtları ile diğer
belgelerinin tespiti yapılarak varlık ve yükümlülükleri bir tutanağa bağlaİır.
TasfiYe lŞlemeleri sırasında derneğin alacaklılarına çağrıda bulunuiu. ue varsa
malları Paraya çevrilerek alacaklılara ödenir. Derneğin alacaklı olması
durumunda alacaklar tahsil edilir. A|acakların tahsil edilmesi ve borçların
ödenmesinden sonra kalan tüm para, mal ve hakları, genel kurulda belirİenen
Yere devrediIir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemişse derneğin
bulunduğu ildeki amacına en yakın ve fesih edildiğı tarihte en fazlj üyeye,u6ip
derneğe devrediIir.

TasfiYeYe iliŞkin tüm işlemler tasfiye tutanağında gösterilir ve tasfiye
iŞlemleri, mülki idare amirliklerince haklı bir nedene dayanılarak verilen ek
süreler hariç üç ay içinde tamamlanır.

Derneğin Para, mal ve haklarının tasfiye ve intikal işlemlerinin
tamamlanmaSlnl mÜteakip tasfiye kurulu tarafından durumun yedi 

-gün 
içindebir Ya^ ile dernek merkezinin bulunduğu yerin mülki idare İmirıİğine

bildirilmesi ve bu yazıya tasfiye tutanağının da eklenmesi zorunludur.
Derneğin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sıfatıyla son yönetim kuruluüYeleri saklamakla görevlidir. Bu görev, bir yönetim kuruİu üyesine deverilebilir. Bu defter ve belgeIerin saklanma süresi beş yıldır.
Hüküm Eksikliği
Madde 26-Bu tüzükte belirtilmem!ş hususlarda Dernekler Kanunu, Türk

Medeni Kanunu Ve bu kanunlara atfen çıkartılmış olan Dernekler yönetmeliği veilgili diğer mevzuatın dernekler hakkındaki hükümleri uygulanır.
GeÇicİ Madde 1-* İlk genel kurulda dernek organları oluşturulana kadar,derneği temsil edecek ve dernekle ilgili iş ve işlemleri yürütecek olan geçiciyönetim kurulu üyeleri aşağıda belirtilmiştiİ.
Geçici Yönetim Kurulu Üyelerinin;
Adı ve Soyadı : Gpıev Unvanı : Doğ.Tar. - TC.No. :

ToLGA KIRBIyIKoĞLU - Geçici yön.Kur.Bşk. - (O1.01.1984 - 5366835761O)

SADIK GİRGİN - Geçici Başk.yrd. - (28.06.1984 - 18674518820)

TUTKU GÖC - Geçici Sekreter - (27.08.l9BB - 11111595026)

ATA ELEGELMEZ - Geçici Sayman - (O9.12.1998 - 56878251204.)

BURAK İLKAY KIRBIYIKOĞLU - Kurucu Üye - (01.01.1997 - 53662357838)

1.

2.

3.

4,

5.

6.

Bu tüzük 26 (Yirmialtı) madde ve 1(Bir) geçici maddeden ib
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